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Prezentare Curs Manager Proiect Suceava

Cursul Manager Proiect Suceava
S-a desfasurat in Iasi dupa cum urmeaza :
Curs - Manager Proiect
Lector Emil POPA
Mod desfasurare:

• Partea I – Redactarea Proiectului Zilele 1, 2 si 3 in zilele de 8, 9 si 10 Mai 2009
• Perioada de lucru idividual pentru redactarea lucrarilor practice 11 Mai-27 Mai
• Partea II Monitorizarea Proiectului urmata de examinarea proiectului in Zilele 4 si 5 in

zilele 28 si 29 Mai 2009
Comisie de Examinare din partea Firmei Montana Impex Srl acreditata pentru emitere Diplome
CNFPA pentru curs Specializare manager Proiect:
Presedinte : Rusu Irina Ioana – Expert CNFPA
Membrii Comisiei de Evaluare:
Chelaru Romeo – Expert CNFPA
Emil Popa- Lector al Furnizorului acreditat de formare profesionala pentru Curs Manager Proiect
In cadrul cursului s-a respectat urmatoarea Agenda:
Agenda Cursului Manager Proiect :
Partea I – Redactarea Proiectului
Ziua 1
9.00- 9.30 – Primirea participantilor , verificare documente, prezentarea regulamentului,
instructiuni de securitate a muncii.
9.30- 11.00 Introducere in management de proiect.
11.00-11.15 Pauza de cafea
11.15-13.00 Metode de analize - Analiza Swot – Exercitii practice.
13.00 -13.50 Pranz
13.50 -16.00 Surse de finantare
16.00- 16.15 Pauza de cafea
16.15 -18.00 Analiza resurselor- Exercitii Practice
Ziua 2

http://www.asociatiaegreta.ro


9.00- 11.00 Identificarea surselor de finantare-Matricea cadru logic
11.00-11.15 Pauza de cafea
11.15-13.00 Verificarea eligibilitatii – Exercitii practice.
13.00 -13.50 Pranz
13.50 -16.00 Plann de afacere, Studiu de fezabilitte, Analiza cost/beneficiu - exercitii
16.00- 16.15 Pauza de cafea
16.15 -18.00 Planificare activitati –exercitii
Ziua 3
9.00- 11.00 Cererea de finantare- exercitii practice
11.00-11.15 Pauza de cafea
11.15-13.00 Evaluarea riscurilor- exercitii practice
13.00 -13.50 Pranz
13.50 -16.00 Cheltuieli – Buget- Exercitii practice
16.00- 16.15 Pauza de cafea
16.15 -18.00 Evaluarea proiectului , Pregatirea pentru Prezentare catre finantator–Exercitii
Partea II Monitorizarea Proiectului
Ziua 4
9.30- 11.00 – Primirea participantilor , verificare proiecte practice
11.00-11.15 Pauza de cafea
11.15-13.00 Primirea participantilor , verificare proiecte practice
13.00 -13.50 Pranz
13.50 -16.00 Mangementul conflictelor
16.00- 16.15 Pauza de cafea
16.15 -18.30 Exercitii pe grupe
Ziua 5
12,00-15.00 Monitorizare, Evaluare
15.00 -15.30 Pranz
15.30 -17.00 Conducere pe baza de buget
17.00- 17.15 Pauza de cafea
17.15 -20.30 Examinare
Echipamente didactice folosite:

• Videoproiector
• Laptop prezentare
• Acces la Internet
• Ecran Proiectie
• Filchart
• 3 computere pentru lucru pe grupe puse la dispozitie de organizator.

Mapele cursantilor au cuprins:
• Ecuson cursant
• Plic mapa cu antetul proiectului:
• Cursuri tiparite
• Exercitii practice tiparite
• Compact disc cu prezentari in format Electronic si alte materiale didactice necesare

realizarii proiectelor practice
• Pagini albe pentru notite si exercitii



• Pix
Metodologie:
Cursantilor li s-a facut un instructaj de protectia muncii in folosirea aparaturii didactice.
S-a urmarit in modalitatea de abordare dezvoltarea capacitatilor individuale ale cursantilor in
conceperea proiectelor atat individual cat si in echipa .
S-au folosit materiale de informare la zi pentru a orienta cursantii spre surse de finantare
accesible astfel ca in final cunostintele dobandite de fieecare cursant sa fie realiste si aplicabile.
Pentru a un apare probleme de confidentialitate s-a recomandat totusi cursantilor ca proiectele
propuse sa nu cuprinda date reale.care sa creeze probleme de aceasta natura.
Avand in vedere tematica proiectului s-a directionat abordarile practice spre realizarea de
proiecte in domeniu dezvoltarii turismului la nivel national si local, atat pentru dezvoltarea
resurselor umane , investitionale, protectia mediului, si proiecte de interventie sociala pentru
persoane aflate in risc social si ameliorarea fenomenelor sociale negative .
S-a insistat in cadrul tematicelor abordate asupra abordarii in spirit European a problematicii
de meiu si respectarea egalitatii de sanse.
In partea I a cursului s-a urmarit deprinderea de catre cursanti a modalitatii corecte de a aborda
activitatea de concepere si realizare a proiectului, cu accente pe analiza locala, evaluare a
resurselor, formarea echipelor de proiect , abordarea corecta a surselor de finantare disponibile
, notiuni specifice de eligibilitate, conformitate, analiza cost-beneficiu, dimensionarea corecta
a bugetului , abordarea realista activitatilor in functie de resuse si timp, urmarirea indicatorilor.
In partea de actividate individuala beneficiarilor li s-a acordat consultanta telefonica, prin
Email sau la biroul proiectului.
In partea II Beneficiarii au fot indrumati in monitorizarea proiectului , managementul riscului
.Proiectele au fost sustinute si dezbatute individual si pe grupe , s-au organizat activitati de
grup si concursuri intre grupe pentru a stiula competitivitatea.
Cursantilor li s-au inmanat chestionare pentru evaluarea cursului.

Situatia beneficiarior angajati participanti la procedura de inscriere, selectie si absolvire a
cursului Management de proiect din Iasi :

Nr Solicitanti in cadrul
procesului de selectie

Nr.
Inscrisi

Nr. Participanti Nr. Absolventi ai Examenului
Certificare

29 29 29 24

Precizam ca participantii care nu au sustinut examenul de certificare din motive personale
obiective, a participat la cursuri si pot partcipa in cadrul proiectului la examenele de absolvire
organizate in cadrul proiectului pentru a obtine diplome certificate.
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