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INDRUMAR PENTRU POTENTIALII BENEFICIARI - PERSOANE JURIDICE
(cursuri de calificare si specializare pentru angajati)

Indrumarul este destinat identificarii si evaluarii preliminare a beneficiarilor
cursurilor de calificare si specializare din cadrul proiectului “Tinerete, Initiativa si Calitate
pentru Turismul Romanaesc” ID 2981 cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, in vederea
selectiei grupului tinta pentru realizarea cursurilor de calificare si specializare.

e Cursuri de calificare nivel 2: Bucatar, Ospatar, Administrator pensiune
turistica

e Cursuri de calificare nivel 3: Agent de turism — ghid

e Cursuri de specializare: Manager proiect, Specialist in domeniul
calitatii, Auditor in domeniul calitatii

Eligibilitatea beneficiarilor:

- Societati comerciale si organizatii neguvernamentale private care activeaza in
domeniul turismului si au sediul inregistrat in Regiunea de Nord-Est si Sud-Est.

- Beneficiarii selectati trebuie sa asigure conditile de desfasurare a practicii pentru
personalul care va fi instruit teoretic in cadrul proiectului.

Modalitatea de desfasurare a cursurilor de calificare:

Nr. Tip curs Denumire Cod Nr. ore Nr. ore Perioada Locatie
crt. curs COR teorie | practica desfasurare
Bucatar 512201 | 240 ore | 480 ore -
Nivel 2 — total 3 o g
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Administrator | 512113 | 240 ore | 480 ore
pensiune
turistica

Nivel 2 — total
720 ore

Agent de 341402 | 360 ore | 720 ore
turism — ghid
Nivel 3 — total
1080 ore

Modalitatea de desfasurare a cursurilor de specializare:

Nr. Tip curs Denumire Cod Nr.ore | Nr.ore Perioada Locatie
crt. curs COR teorie | practic | desfasurar
a e
Manager 241919 | 15 ore 25 ore
Proiect — total
40 ore
(&)
q') -
© 5]
| (@]
Specialist in 242301 | 150re | 25o0re o L
domeniul 5 ¢
- © & .
calitatii — total » g lasi, Suceava,
40 ore 8 « Constanta,
2. | Specializar o Tulcea
e Auditor in 242303 | 15 ore 25 ore
domeniul
calitatii — total
40 ore

Cursurile de calificare si de specializare sunt gratuite pentru beneficiarii selectati
si sunt suportate de catre proiect !
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Procedura de inscriere:

1. Transmiterea Documentatiei de Ofertare catre potentialii aplicanti si consultanta
Help-Desk pentru potentialii aplicanti - Termen limita 20 Martie 2009

2. Termen Limita de primire al Documentatiei de selectie pentru Beneficiari: 27
Martie 2009 , orele 16.00 (termen de primire prin delegat sau posta)

3. Evaluarea Aplicatiilor si Transmiterea Adreselor de Selectie catre Beneficiari-
Termen Limita 31 martie 2009

Birouri judetene de asistenta si de primire a formularelor de inscriere pentru
Regiunea Nord - Est:

1. Sediu proiect: lasi, Zona de Agrement Ciric, tel/fax:0232 272237, email:
asociatia.egreta@yahoo.com- Expert Alexandra Lupu

2. Punct lucru proiect: Suceava, B-dul “1 Decembrie 1918, nr.15, tel: 0230 222722,
email:lilianalid@yahoo.com- Responsabil Liliana Agheorghicesei

Birouri judetene de asistenta si de primire a formularelor de inscriere pentru
Regiunea Sud - Est:

3. Punct lucru proiect: Constanta, B-dul Tomis, nr.40, et Il ap 2, tel: 0241 672324,
email: veronica.rucsandescu@gmail.com - ResponsabilVeronica Rucsandescu

4. Punct lucru proiect: Tulcea, str. Marasesti, bl.33, tel: 0240 518677, email:
crisanmihaela@yahoo.com — Responsabil Mihaela Simionov

Indrumar de completare:
Beneficiarii, persoane juridice, trebuie sa completeze:

- Anexa 1.A. - FORMULAR DE INREGISTRARE A POTENTIALILOR
BENEFICIARI — PERSOANE JURIDICE (cursuri de calificare si specializare
personal angajat)

- Anexa 2.A. - FORMULAR EVALUARE PRELIMINARA BENEFICIARI
CURSURI CALIFICARE SI SPECIALIZARE
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Formularul 1.A. trebuie completat, stampilat si semnat de catre reprezentantul legal al
organizatiei, iar formularul Anexa 2.A. trebuie completat si semnat de fiecare angajat din cadrul
organizatiei beneficiare ce intentioneaza sa beneficieze de pregatire. Toata documentatia
trebuie transmisa catre cel mai apropiat birou regional al proiectului intr-un plic sigilat prin
delegat sau prin posta, pe care trebuie specificat : “A nu se deschide pana la sesiunea de
evaluare”.

Mentionam ca fiecare beneficiar poate pregati maxim 2 persoane pentru un curs de calificare,
respectiv de specializare, si nu este restrictionat sa pregateasca personal in toate domeniile.

Modalitatea de selectie:

Beneficiarii cursurilor pe specific de calificare si specializare participanti la competitie
din partea organizatiilor vor fi selectionati in functie punctajul obtinut in cadrul evaluarii
organizatiei conform grilei urmatoare si de bugetul proiectului:

Criterii de evaluare Punctaj maxim
Experienta organizatiei 20
Relevanta activitatilor desfasurate in sectorul turistic 30
Cifra de afaceri 15
Profit (excedent) 15
Numar de angajati 20
TOTAL MAXIM 100

Beneficiarii inscrisi vor fi informati in scris privitor la rezultatul selectiei si a personalului
acceptat pentru pregatire in termen de 2 saptamani dela depunerea aplicatiei.

ATENTIE: Criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor si termenul limita de depunere
a aplicatiilor sunt eliminatorii !
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