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Îndrazneşte să-ţi schimbi viaţa
	Sediu proiect:

Zona de Agrement Ciric, Iasi,

Sediu social:

Aleea Bucium nr. 2, Iasi

T/F: (+40) 232 272237 – Birou Tehnic

T/F: (+40) 232 272235 – Birou Financiar
M:0728.228.416
E:asociatia.egreta@yahoo.com
Web: www.asociatiaegreta.ro

	  Investeşte  în
OAMENI !
	
	

	Proiect: Tinereţe, Iniţiativă şi Calitate  pentru Turismul Românesc



Activităţi planificate pentru urmatoarele luni:
Decembrie, Ianuarie, Februarie
Activitatea 4: Organizarea si desfasurarea cursurilor de formare profesionala pentru personalul din conducerea intreprinderilor.
Se vor organiza urmatoarele sesiuni de pregatire cursuri conform Calendarului de cursuri.
	LUNA
	PERIOADA
	DENUMIRE CURS
	TIP CURS
	DESCRIERE ACTIVITATE
	LOCATIE
	LECTOR

	DECEMBRIE
	9-11.12.2009
	Act. 4 -  Auditor in domeniul Calitatii
	Curs specializare
	Finalizare  curs
	Tulcea
	Cristian Stanica

	IANUARIE
	18-19-20.01.2010
	Act. 4 -Specialist in domeniul Calitatii
	Curs specializare
	Incepere curs
	Suceava
	Cristian Stanica

	FEBRUARIE
	15-16-17.02.2010
	Specialist in domeniul Calitatii
	Curs specializare
	Finalizare curs
	Suceava
	Cristian Stanica


Activitatea 5: Ateliere de lucru inter-regionale

          Este planificata realizarea Atelierului Interregional 3 cu tema Protectia mediului – factor de baza in dezvoltarea durabila a turismului care se va desfasura in perioada 11-12 decembrie 2009.

         Este planificata realizarea Atelierului Interregional 4 cu tema Calitatea serviciilor turistice şi practici internaţionale de urmat în domeniul calităţii care se va desfasura in perioada 25-26 februarie 2010.
Activitatea 6: Calificarea personalului din turism.

Cursurile incepute in perioada de raportare in conformitate cu sectiunea 2.5 – Graficul activitatilor proiectului din Cererea de Finantare, vor fi continuate in perioada urmatoare.
	LUNA
	PERIOADA
	DENUMIRE CURS
	TIP CURS
	DESCRIERE ACTIVITATE
	LOCATIE

	DECEMBRIE
	1-11.12.2009
	Bucatar
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri teoretice
	Iasi



	
	1-11.12.2009
	Ospatar
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri teoretice 
	Iasi



	IANUARIE
	18-22.01.2010
	Bucatar
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri teoretice
	Iasi



	
	25-29.01.2010
	Ospatar
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri teoretice
	Iasi



	
	14.01.2010
	Administrator pensiune turistica
	Curs calificare
	Lansarea programului de desfasurarea a  modulelor de curs teorie si practica
	Iasi



	
	15.01.2010
	Agent de turism-ghid
	Curs calificare
	Lansarea programului de desfasurarea a  modulelor de curs teorie si practica
	Iasi

	FEBRUARIE
	8-12.02.2010
	Administrator pensiune turistica
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri teoretice
	Iasi



	
	15-19.02.2010
	Administrator pensiune turistica
	Curs calificare
	Continuarea modulelor din cadrul cursuri practice
	Iasi




* Nota: In realizarea orarelor de efectuare a cursurilor practice si teoretice pentru meseriile „Bucatar” si „Ospatar” se va avea in vedere programa acreditata de Consiliul National de Formare Profesionala armonizata cu posibilitatea beneficiarilor – angajati in firmele de turism, astfel incat sa se asigure prezenta maxima la cursuri.

 Activitatea 7: Initierea in afaceri, dezvoltarea antreprenoriala a tinerilor si apropierea de natura.

Subactivitatea 7.1 Cursurile de initiere in afaceri incepute in perioada raportata se vor desfasura in continuare in vederea finalizarii pachetului de cursuri de initiere in toate cele patru judete prezentate in urmatorul tabel:

	LUNA
	PERIOADA
	DENUMIRE CURS
	TIP CURS
	DESCRIERE ACTIVITATE
	LOCATIE

	IANUARIE
	21-22.01.2010
	Act. 7.1 – Cursuri de initiere – Gestionarea Afacerii
	Curs initiere
	Pregatire documentatie curs

Anuntare participanti
	Iasi

Tulcea

	FEBRUARIE
	6-7.02.2010
	Act. 7.1 – Gestionarea Afacerii
	Curs initiere
	Desfasurare curs
	Tulcea


*Nota: orarul cursurilor de initiere in afaceri va fi realizat in concordanta cu calendarul stabilit armonizat cu posibilitatea grupului tinta de a inregistra prezenta maxima la cursuri.

Subactivitatea 7.2 Tabere de vara

Actualizarea informatiilor privind rezultatele lucrarilor practice realizate de participanti in cadrul taberelor desfasurate si evaluarea lucrarilor practice realizate de participanti. – lunile decembrie 2009, ianuarie, februarie 2010.
Activitatea 9 Promovarea Proiectului

         Specialistul in relatii publice si comunicare a proiectului impreuna cu echipa de proiect si partenerii proiectului vor colabora prin diseminarea pe pagina web proprie si prin expunerea progresului proiectului in cadrul evenimentelor pe care le organizeaza la strangerea  materialelor de promovare care vor contribui la : 

- actualizarea permanenta a site-ului;
- redactarea unui bilant a activitatilor desfasurate in primul an de implementare ce va fi insotit de un cd cu poze de la activitati:
- Ghidul intreprinzatorului in turism;

- Ghidul de calitate al serviciilor turistice;

- conceperea si transmiterea de materiale de promovare (mape, ecusoane, documente cu antet, informatii on-line) catre beneficiarii proiectului si agentii economici din sfera turismului care vor participa la activitatile 4,5,6,7.1 programate in perioada urmatoare.

Activitatea 10: Monitorizare, Raportare si Evaluare a proiectului

          Managerul de proiect impreuna cu toata echipa de implementare a proiectului vor colabora in  monitorizarea activitatilor, raportarea si evaluarea activitatilor programate in conformitate cu sectiunea 2.5 – Graficul activitatilor proiectului din Cererea de Finantare. In perioada urmatoare toata echipa va colabora la realizarea si transmiterea Raportului Tehnico-Financiar aferent Cererei de Rambursare. Se va urmari atent atingerea indicatorilor proiectului prin atragerea de noi participanti in cadrul activitatilor proiectului. Realizarea si intocmirea de situatii sinteza conform cerintelor din Contractul de Finantare, realizarea si intocmirea tabelelor care reflecta previziunile fluxului de numerar. Planificarea si realizarea sedintelor de lucru pentru echipa de implementare a proiectului.Instruirea permanenta a echipei de implementare privind aplicarea legislatiei comunitare si instructiunile Autoritatii de Manegement in toate activitatile de implementare a proiectului
	LUNA
	PERIOADA
	DENUMIRE ACTIVITATE
	TIP 
ACTIVITATE
	DESCRIERE ACTIVITATE
	LOCATIE

	IANUARIE
	04.01.2010
	Act.10 – Planificare activitati curente
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de implementare
	Iasi



	IANUARIE
	18.01.2010
	Act.10 – Planificare activitati curente 
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de implementare
	Iasi



	IANUARIE
	12.01.2010
	Act.10 – Evaluare situatii de sinteza 
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de management si expert contabil
	Iasi

	IANUARIE
	21.01.2010
	Act.10 – Evaluare financiar contabila -previziuni
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de management si auditor financiar
	Iasi

	FEBRUARIE
	04.02.2010
	Act.10 – Planificare activitati curente
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de implementare
	Iasi



	FEBRUARIE
	18.02.2010
	Act.10 – Planificare activitati curente 
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de implementare
	Iasi



	FEBRUARIE
	12.02.2010
	Act.10 – Evaluare situatii de sinteza 
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de management si expert contabil
	Iasi

	FEBRUARIE
	19.02.2010
	Act.10 – Evaluare financiar contabila –previziuni
	Monitorizare, evaluare, raportare
	Sedinta de lucru echipa de management si auditor financiar
	Iasi


	Perioada de raportare 2 decembrie –28 februarie 2009

	No
	PRINCIPALELE ACTIVITĂŢI
	

	
	
	Luna 
decembrie
	Luna
 ianuarie
	Luna februarie

	4
	Activitatea 4: Organizarea si desfasurarea cursurilor de formare profesionala pentru personalul din conducerea intreprinderilor
	
	
	

	5
	Activitatea 5: Ateliere de lucru inter-regionale
	
	
	

	6
	Activitatea 6: Calificarea personalului din turism.
	
	
	

	7
	Subactivitatea 7.1 Cursuri de initiere in afaceri
	
	
	

	9
	Activitatea 9 Promovarea Proiectului
	
	
	

	10
	Rezultat Activitatea 10: Monitorizare, Raportare si Evaluare a proiectului.
	
	
	


Activitati conform Sectiunii 2.5 -  Graficul de Activitati din Cererea de Finantare si transmise in Raport Tehnic nr. 4 catre Autoritatea de Management.
Aprobat,

Irina Anea

Manager proiect
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Proiect finantat de MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA PROTECTIEI SOCIALE POS DRU 2007-2013
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